
 

 

Da Matera 

“Con i piedi per terra e il cuore a Mornese”  

Le giornate di Matera si sono concluse con un invito a guardare la propria realtà 
associativa con occhi nuovi  nella consapevolezza che non bastano le mani – serve un 
leadership capace di generare comunità così da vivere vere e autentiche esperienze di 
comunione. 

Lo stile della nostra presenza  

 A Roma abbiamo avuto modo di riflettere sul carisma Mornesino: sulle radici e il futuro 
dell’associazione.Ora, con lo stile Mornesino andiamo incontro al futuro, facendo tesoro delle 
buone pratiche che l’associazione mornese - Italia si impegna a perseguire con creatività. Non 
viene meno il servizio ai fragili, agli ultimi e sopratutto ai giovani. Simo consapevoli che un 
responsabile ai vari livelli deve sviluppare doti di ascolto, chiarezza, rispetto dei ruoli, fiducia, 
così da gestire i conflitti cercando  le soluzioni possibili.  

lavorare insieme 

Abbiamo fatto nostra l’idea che un responsabile dell’Associazione sia capace di 
rendere tutti nel proprio gruppo persone straordinarie. Una straordinarietà che è una 
caratteristica della salesianità mornesina. Collaborare, è il nostro stile. Sull’esempio di don 
Bosco e Madre Mazzarello ci impegniamo a costruire una visione alta della vita, perché 
chiamati alla santità. Vogliamo parlare ai giovani del nostro territorio così da valorizzare le 
capacità di ciascuno. I nostri gruppi associativi sono devono essere luoghi di fiducia che 
testimoniano con atteggiamenti di accoglienza lo stile mornesino. 

L’impegno nel territorio  

La nostra presenza nei diversi territori della penisola ha caratteristiche diverse. Siamo 
consapevoli che ogni Federazione/Unione  può operare nella propria realtà guardando i bisogni 
reali , leggendoli alla luce del Vangelo alfine di attuare la missione alla quale siamo chiamati 
nel rispetto del carisma che ci distingue.  

 “Ed ora eccomi!” 

(Ogni partecipante incolla qui il suo post-it o scrive la sua frase di impegno personale). 
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